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AVVISO INTERNO
DI SELEZIONE, MEDIANTE PROCEDURA VALUTATIVA DI TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI, FINALIZZATO
ALL'INDIVIDUAZIONE DI TUTOR FACILITATORI/COORDINATORI INTERNI ALL'ISTITUZIONE SCOLASTICA PER
LE ATTIVITA’ DI FORMAZIONE RIVOLTE AL PERSONALE DOCENTE SUL TEMA
“Progettare, promuovere e valutare le competenze nella didattica digitale”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” ess.mm.ii., art. 7, comma 6 e seguenti;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il Decreto Interministeriale129/2018, “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";
VISTA la circolare 2/2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, dipartimento della Funzione

Pubblica avente ad oggetto: legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni
esterne;

VISTO il D.M. 797 del 19 ottobre 2016 di adozione del Piano Nazionale per la Formazione dei
docenti;

VISTA la nota 49062 del 28.11.2019 avente ad oggetto Formazione Docenti in servizio a. s. 2019-
2020. Assegnazione delle risorse finanziarie e progettazione delle iniziative formative;

VISTO quanto stabilito nella conferenza di servizio d’'ambito CZ2 PNF 2019-2020 del 27 gennaio
2020;

RILEVATA la necessita di individuare figure professionali in qualita di tutor all’interno del progetto
avviato con I'esperto individuato con I'avviso 1277 del 6.07.2021, a cui affidare il prosieguo della
formazione e concludere I'UF;

PREMESSO che si sono raccolte le adesioni attraverso il modulo di google a cui la circolare1798 del
26.04.2021 rinvia;

DATO ATTO delle 42 adesioni pervenute

VALUTATO che per la gestione di 42 unita di personale si rende necessario formare tre gruppi e
quindi individuare 3 figure di tutor;

DATO ATTO che il finanziamento ricevuto dalla scuola polo dovra essere integrato da somma non
vincolata proveniente la PA 2021 scheda finanziaria P.4;

CONSIDERATA |'urgenza di concludere il percorso formativo;





EMANA

il presente avviso interno, per la selezione di 3 DOCENTI TUTOR per seguire i gruppi di apprendimento
nell'ambito dell’Unita Formativa in oggetto mediante procedura valutativa di titoli ed esperienze
professionali disciplinata come segue.

Art. 1. FINALITA’ DELLA SELEZIONE

a) Il presente awviso & finalizzato all’individuazione di figure professionali che possano svolgere
attivita TUTORIALE in riferimento all’ azione formativa rivolte al personale docente sull’area
tematica Progettare, promuovere e valutare le competenze nella didattica digitale

b) L’Awviso é rivolto a docenti interni all’istituzione scolastica di comprovata esperienza che

abbiano conoscenza approfondita delle applicazioni nella didattica delle app MINDOMO —
PREZ| — PEARLTREES o almeno di una di esse

c) All'esito della presente selezione, sara stilata una graduatoria di TUTOR per la conduzione
delle attivita laboratoriali previste per |la formazione.
d) Lafunzione tutoriale prevede i seguenti compiti:
- durante gli incontri avra cura di far compilare il registro delle presenze;
- gestisce le 8 ore di attivita di laboratorio di gruppo coordinando i lavori e fornendo assistenza nel
processo di sviluppo delle competenze di natura culturale, didattica, metodologica e relazionale;
- assiste la produzione di project work da parte del singolo e/o del gruppo

- sirelaziona con il facilitatore informatico per segnalare eventuali problemi tecnici alla piattaforma;
- elabora una relazione finale in merito al suo operato

ART. 2 REQUISITI DI ACCESSO

1. Per 'ammissione alla selezione & richiesto il possesso congiunto dei seguenti requisiti,
pena la inammissibilita della candidatura, che dovranno essere dichiarati nella domanda:

a. competenze digitali e didattiche comprovate sulle app MINDOMO - PREZI —
PEARLTREES, o almeno su una di esse;

b. competenze utili alla gestione dell’area on line (classroom) del corso affidato,
competenze pedagogiche, relazionali e di gestione d’aula;

d. cittadinanza italiana o possesso della cittadinanza di stati membri
dell’Unione Europea;

e godere dei diritti civili e politici;

f. non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in
corso;

g. non essere stato oggetto di provvedimenti disciplinari da parte

dell'Amministrazione diappartenenza;

2. Ll'accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento

I’esclusione dalla procedura di selezione stessa o la decadenza dalla graduatoria o la revoca
dell’incarico.

ART. 3 CRITERI DI VALUTAZIONE

Il reclutamento dei TUTOR avverra secondo i seguenti criteri Punti
Laurea (vecchio ordinamento oppure 3+2) Punti 10 N.
Laurea (triennale)




(N.B. solo nel caso in cui non si fosse in possesso

della precedente) Punti 5 N.
Ulteriore laurea oltre al titolo richiesto
(vecchio ordinamento oppure 3+2) Punti 5 per ogni laurea N.
Ulteriore laurea oltre al titolo richiesto
(triennale) Punti 2 per ogni laurea N.
Abilitazione all’insegnamento Punti 1 per ogni diversa abilitazione N.
Punti 3 per ogni Master annuale
Master universitario [VIE A PHIQEEEr N
Punti 6 per ogni Master biennale
Max 4 master N.
Punti 3 per ogni corso annuale
Corso di perfezionamento/specializzazione e/o | Max 4 corsi N.
dottorato di ricerca post lauream Punti 6 per ogni corso biennale
Max 4 corsi N.
Specializzazione per posti di sostegno Pirit] 2 6F Gen) cofse anfilile iy
Punti 4 per ogni corso biennale N.
Certificazioni informatiche (Patente Europea, Cisco | Punti2 per ogni certificazione
Systems, IBM ecc.) Max 4 certificazioni N.
Livello A2=Punti 1 N.
Livello B1=Punti 2 N.
Certificazione QCER lingua inglese/francese Livello B2=Punti 4 N.
Livello C1=Punti 5 N.
Livello C2=Punti 6 N.
Punti 1 per ogni corso pari o superiore a 25
Aggiornamento e Formazione professionale in qualita | ore
di corsista Max 10 corsi N.
(conseguiti negli ultimi quattro anni scolastici) Punti 0,5 per ogni corso da 10 a 24 ore Max 5
corsi N.
Punti 2 per ogni corso pari o superiore a 25
Aggiornamento e Formazione professionale in qualita | ore
di formatore/relatore Max 10 corsi N.
(conseguiti negli ultimi quattro anni scolastici) Punti 1 per ogni corso da 10 a 24 ore
Max 5 corsi N.
Pubblicazioni afferenti alle tematiche del modulo
richiesto Punti 0,5 per ogni pubblicazione
(realizzate negli ultimi quattro anni scolastici) Max 4 pubblicazioni N.
e s . L . Punti 1 per ogni titolo
Altri titoli culturali/Ulteriori diplomi Max 4 titoli/diplomi N
Incarichi nell’ambito del P.N.S.D. ] 0.'5 pe.r ognl incarico
Max 4 incarichi N.
Per ogni incarico di:
Docente p.2 N.
Precedenti incarichi (minimo 30 ore) riferiti a Progetti Max:4 lncarlchi
PON/POR svolti negli ultimi sei anni scolastici in Tutar ; . p.1 s
qualit di Max 4 incarichi
Referente Val. p.1 N.
- Docente . s
Max 4 incarichi
*  Tuker Facilitatore p.1 N
- Referente Valutazione s . ’
- Facilitatore EAax:,(m.carlcELr it3 1 N
. sperto in pubblicita p. :
: gizzgtt:i;:apubblluta Max 4 ir.1carichi
} Collaudatore Progettista p.1 N.
Max 4 incarichi
Collaudatore p.1 N.

Max 4 incarichi

Verranno valutate solo le esperienze di cui siano dichiarati tutti i dati e le informazioni necessarie e sufficienti
per permettere al Dirigente della scuola di effettuare in modo agevole ed immediato la valutazione. In caso

di informazioni generiche e indefinite non sara attribuito alcun punteggio.
Il Dirigente si riserva di effettuare un colloquio con i singoli candidati.




ART. 4 ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO E SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA

a) Aisoggetti individuati dall’esito della presente selezione, sulla base della posizione in graduatoria e

delle esigenze formative, saranno conferite attivita di tutor facilitatore/coordinatore nel corso di
formazione.

b) LUincarico definira il numero degli interventi per un totale di 8 ore.

A parita di punteggio l'incarico sara conferito con precedenza a chi fa parte del team digitale

oppure, in secondo luogo a chi ha una formazione specifica come tutor per la gestione dei gruppi di
apprendimento.

ART. 5 COMPENSI

Per i parametri di retribuzione si fa riferimento al D.I. n. 326 del 12/10/1995.

Per lo svolgimento delle attivita di tutor sara riconosciuto un compenso onnicomprensivo di €
28/h. Sui compensi saranno applicate le ritenute previdenziali e fiscali nella misura prevista dalle
vigenti disposizioni di legge.

La liquidazione del compenso previsto, debitamente documentato, sara effettuata dalla scuola a
conclusione delle attivita e a seguito dell’effettiva acquisizione dei fondi assegnati.

ART. 6 DOMANDA DI AMMISSIONE

a) La domanda di partecipazione dovra essere redatta autocertificando in maniera dettagliata i
requisiti essenziali di ammissione indicati all'art. 2, secondo il modello di candidature Allegato1;

b) Ai sensi del DPR n. 445/2000 le dichiarazioni rese dai candidati hanno valore di autocertificazione.
Questa Istituzione Scolastica si riserva di effettuare dei controlli, anche a campione, sulla veridicita
delle dichiarazioni rese dai candidati ai fini della partecipazione alla presente selezione pubblica.
Nel caso di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci troveranno applicazione le sanzioni penali di cui
all’art. 76 del sopra citato DPR 445/2000;

c) Alla domanda All. 1, debitamente sottoscritta, (se inviata per posta elettronica scansionata con

firma autografa), dovranno essere obbligatoriamente allegati i seguenti documenti, pena
I'inammissibilita della candidatura:

e copia di un documento di identita valido
e curriculum vitae, in formato europeo, debitamente firmato, nel quale dovranno essere indicati

in modo chiaro i titoli e le esperienze maturate con specifico riferimento a quanto previsto
dagli artt.2,3.

La domanda di partecipazione potra essere presentata alla scuola:
e inviandola per posta elettronica czic82500a@istruzione.it —
e consegnandola all’Ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica

entro le ore 12:00 del giorno 12/05/2021 (cinque giorni dall’avviso) con il seguente

oggetto: “Selezione TUTOR PNF AMBITO 2 CZ formazione di scuola 2019-2020 IC
Falerna”

Non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato o in altro modo pervenute. Le
domande che risultassero incomplete non verranno prese in considerazione.

ART. 7 - VALUTAZIONE COMPARATIVA DEI CANDIDATI

Le graduatorie provvisorie saranno pubblicate all’albo pretorio del sito web, avverso dette
graduatorie si potra produrre reclamo entro gg. 3 dalla data di pubblicazione, Vista I'urgenza di



concludere la formazione in oggetto che é stata gia prorogata per 'emergenza epidemiologica.
Trascorso tale termine senza ricevere alcun reclamo scritto, I'atto diventera definitivo.

ART. 8 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del
procedimento nella presente selezione & il Dirigente Scolastico.

ART. 9 — TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003 e ss. mm.ii., i dati personali forniti dai

candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento
della procedura selettiva.

Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia
riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

Art. 10 — PUBBLICITA |l presente avviso & pubblicato all'albo pretorio e sul sito internet di
questa Istituzione Scolastica.




